
ALLEGATO - MODULO DI CANDIDATURA PER DIPENDENTI DELL’AREA DEGLI 
OPERTATORI ESPERTI ( EX  CATEGORIA B) 

 
Il sottoscritto ___________________________________________, nato 
a__________________, il______________, codice fiscale   ____________________  
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di tipo comparativo, per il 
passaggio di carriera (progressione verticale) per la copertura di due posti 
mediante il passaggio dall’Area degli operatori esperti (ex categoria B) all’area 
degli Istruttori (ex categoria C) – presso l’Area del Territorio, procedura riservata 
al Personale di ruolo del Comune di Cherasco, ai sensi dell’art. 13 del CCNL 2019-
2021, dell’art. 52 del Dlgs. 165/2001, del vigente regolamento per la disciplina delle 
progressioni verticali durante il periodo transitorio di cui al succitato art. 13 CCNL 
2019-2021 (D.G.C. n. 54 del 28/04/2023 e ss.mm.ii.) e della D.G.C. n. 109 del 
17.04.2025, esecutiva, con la quale la Giunta comunale approvava la 
programmazione triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2025/2027 
all’interno della quale è stata prevista la progressione verticale di che trattasi; 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni 
stabilite dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime 
 

DICHIARA 
 
 ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
 

 di essere in possesso dei seguenti requisiti base: 
o diploma di scuola secondaria di secondo grado e almeno 5 anni di 

esperienza maturata nell’area degli Operatori esperti e/o nella 
corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione ed 
opportunamente valutabile 

oppure 
o assolvimento dell’obbligo scolastico e almeno 8 anni di esperienza 

maturata nell’area degli operatori esperti e/o nella corrispondente 
categoria del precedente sistema di classificazione ed 
opportunamente valutabile; 

 



 di aver preso visione di tutti gli articoli dello specifico Avviso di selezione e 
delle condizioni di ammissione alla procedura, nonché di aver letto e 
compreso l’informativa privacy riportata nell’Avviso; 

 di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali secondo le 
modalità e nei limiti della sopracitata informativa privacy - art.13 del 
Regolamento (UE) 2016/679; 

 di essere stato oggetto dei seguenti procedimenti disciplinari nell’ultimo 
biennio: [flaggare l’alternativa di proprio interesse] 

o Nessun provvedimento; 
o Almeno un rimprovero scritto; 
o Almeno una multa; 
o Almeno un periodo di sospensione; 

 di essere dipendente del Comune di Cherasco, inquadrato nell’Area degli 
Operatori esperti (ex categoria B) presso l’Area del Territorio 
dal:_________________ 

Data assunzione/inquadramento: _________________ 
In caso di più intervalli di tempo: 
Data inizio:_________________ 
Data fine:___________________ 
Data inizio:_________________ 
Data fine:___________________ 
Data inizio:_________________ 
Data fine:___________________ 
 
di essere in possesso degli ulteriori titoli di studio: 
 

TITOLI 
DESCRIZIONE/ISTITUTO DI 
RILASCIO  E VOTAZIONE 

titoli di studio attinenti  al profilo oggetto di selezione 

diploma di laurea (DL) del previgente ordinamento 

universitario  o per laurea specialistica (LS) o laurea 

magistrale (LM) 

 

dottorato di ricerca (DR),   

ogni seconda laurea o Master di 2° livello (DM 270/2004)  
 

Master universitario di 1° livello (DM 270/2004)  
 

Diploma di Specializzazione (DS)   

Corso di perfezionamento universitario  
 

 



Abilitazione e/o qualificazione all’esercizio professionale 

attinente al profilo oggetto di selezione 

 

 
 

 Di avere conseguito le seguenti competenze professionali: 
 
 

COMPETENZE PROFESSIONALI 
DESCRIZIONE 

“Corsi di formazione/aggiornamento professionale 

attinenti” 
 

Corsi di formazione/aggiornamento professionale 
attinenti validamente conclusi con certificato di 
formazione del singolo intervento formativo  

 

“Docenze attinenti alla qualifica professionale/profilo”  
 

Superamento di concorsi a tempo indeterminato e/o 

a tempo determinato, anche presso altri Enti di cui 

all’art. 1, comma 2, D. Lgs. n. 165/2001, per la stessa 

categoria oggetto della selezione ovvero per altra 

categoria superiore 

 

Responsabilità di Servizio e/o specifici procedimenti 
formalmente attribuita  

 

 
 
 

Cherasco,   
Firma 

___________________________ 
 
N.B.: ALLEGARE FOTOCOPIA INTEGRALE DI UN DOCUMENTO DI 
RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITÀ 
 


